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SICUREZZA
SUL LAVORO

@ rrivacy
CERTIFICAZIONI ISO @

HAcCcP (@

LJAS

Il resto é solo improvvisazione
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LJAS

Il resto e solo improvvisazione

LIAS affianca le aziende nella gestione di ambiti complessi
come sicurezza sul lavoro, sicurezza alimentare, privacy e certificazioni ISO.

Piu che semplici consulenti, operiamo come partner strategici:
integriamo consulenza tecnica e formazione per trasformare
la burocrazia in una struttura solida, capace di ridurre i rischi

e abilitare la crescita di PMI e grandi industrie.

Il cuore di LIAS é un team multidisciplinare che unisce
competenze tecniche, amministrative e didattiche.

Siamo una realta unita e collaborativa,
guidata da un forte spirito di squadra e dalla fiducia reciproca.

Lavoriamo in totale sinergia e trasparenza per garantire spalle coperte
ai nostri clienti e un ambiente di lavoro solido, sano
e stimolante per il nostro staff.



\S\> Metodo

Ci occupiamo
di tutto e lo
facciamo per
davvero.

LJAS offre una gestione "chiavi in mano"
progettata per eliminare errori, ritardi e sanzioni.

Ci occupiamo di tutto noi, agendo come unico
interlocutore proattivo: monitoriamo costante-
mente scadenze formative, aggiornamenti
normativi, verifiche tecniche e manuali HACCP,
anticipando le criticita prima che si manifestino.

Questo approccio libera il tempo e le risorse
operative della tua azienda, azzerando i rischi
civili e penali. Costruiamo sistemi su misura,
calibrati sulla reale operativita del cliente,
integrando la conformita normativa con i
processi aziendali.




Affidarsi al metodo LIAS
significa, semplicemente,
non doverci pensare

ogni giorno.



Semplificare i processi,
proteggere lI'impresa.
favorire la crescita

LJAS progetta soluzioni su misura
per semplificare la burocrazia e
proteggere il tuo business.

Gestiamo a 360 gradi cinque aree
strategiche: Sicurezza sul Lavoro,
Sicurezza Alimentare (HACCP),
Privacy (CDPR), Modelli Organizzativi
(231) e Certificazioni ISO.

Affianchiamo le aziende integrando
la consulenza tecnica con una
formazione pratica e certificata,

con un obiettivo concreto: azzerare

i rischi legali, tutelare la reputazione
e abilitare la crescita di PMI

e grandi industrie.






icurezza
sul lavoro

La sicurezza non e

un documento,

Ma un sistema che

deve funzionare
ogni giorno.

LJAS affianca il Datore di Lavoro nella gestione
completa degli obblighi di legge, eliminando
incertezze legali e operative.

Dalla redazione del DVR alle indagini strumentali
(rumore, vibrazioni, agenti chimici), fino
all'assunzione del ruolo di RSPP esterno e

alla medicina del lavoro, offriamo soluzioni
concrete e calibrate sulla tua reale operativita.

Integriamo ogni intervento con percorsi di
formazione certificati per il personale, perché un
sistema ben costruito non rallenta la produzione:
protegge le persone, azzera le responsabilita
civili e penali e rende I'azienda sostenibile.



°
LJAS supporta le imprese nellimplementazione del sistemna HACCP, analizzando i rischi e
definendo i punti critici di controllo dal piccolo produttore alla grande distribuzione.

Non applichiamo modelli standard o puramente burocratici, ma creiamo protocolli

su misura e flessibili, integrati da audit periodici e formazione del personale.

Il nostro obiettivo € concreto: garantire il controllo reale di ogni fase produttiva per evitare
sanzioni, fermi biologici e difendere il valore piu grande della tua attivita: la tua reputazione.



rivacy e
protezione dati

Gestire i dati significa
gestire la fiducia.

| dati rappresentano un elemento centrale per ogni
organizzazione e gestirli correttamente significa
tutelare I'azienda e le persone coinvolte.

Semplifichiamo l'applicazione della normativa Privacy
attraverso un approccio pratico, manualistica personalizzata
e un monitoraggio costante, permettendo alla vostra azienda
di operare con serenita nel mercato globale.
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Proteggere
I'azienda,
strutturare la
governance.

'adozione di un efficace Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo (MOQ) & I'unica esimente che
protegge l'azienda da sanzioni pecuniarie e
interdittive gravose. || nostro team tecnico

assiste il management nelle fasi cruciali.

In linea con l'approccio di Ljas, il Modello 231
viene integrato con i sistemi di gestione esistenti
(ISO 9001, 45001, 14001), creando una struttura di
governance solida.

Un'azienda "conforme alla 231" non solo evita
sanzioni, ma migliora il proprio rating di legalita,
facilitando 'accesso al credito e la partecipazione
a bandi pubblici.



ertificazioni

ISO
Puntare agli standard
JAS internazionali significa
< distinguersi.

In un mercato globale sempre pil competitivo, la certificazione non é solo un attestato, ma la prova
tangibile dell'impegno di un’azienda verso la qualita, la sostenibilita e la sicurezza.

Ljas € leader nella progettazione, implementazione e gestione di Sistemi di Gestione integrati,
guidando le imprese verso standard riconosciuti a livello internazionale. Le certificazioni
rappresentano uno strumento per migliorare processi e credibilita aziendale.
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Non solo corsi,
Mma crescita reale.

[[QWASIE]

Le lezioni frontali garantiscono un'interazione diretta tra
docente e discente. | corsi si svolgono nelle sedi di Sestri
Levante (nella splendida Baia del Silenzio), Bergamo

e Alessandria.

Videoconferenza

Unisce il valore dell'interazione in tempo reale alla comodita del
collegamento da remoto. E la soluzione ideale per partecipare
attivamente alle lezioni direttamente dall'azienda o da casa.

E-Learning

Una piattaforma accessibile 24/7 che permette di gestire il
percorso formativo in totale autonomia e flessibilita, rispettando
I'orario di lavoro e garantendo standard qualitativi elevati.

Formazione Residenziale
Organizziamo i corsi direttamente presso la sede del cliente,
adattando la didattica agli spazi aziendali. Le eventuali prove
pratiche previste dalla normativa vengono svolte in ambienti
idonei con i nostri esperti.
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% LJAS

Dal 1999 al fianco
delle imprese.

LJAS Sri affianca le aziende nella gestione

della sicurezza sul lavoro, dei sistemi organizzativi
e della conformita normativa come partner
strategico orientato all’eccellenza operativa,

con una struttura chiara fatta di ruoli definiti

e responsabilita precise che garantiscono
trasparenza e affidabilita in ogni attivita.

Ljas Srl

Sede Operativa e Direzionale

Sestri Levante (GE) | Via Portobello, 19 | 16039
439 0185 309 746 | info@ljas.it

CF e P. IVA: 02108830999

Altre Sedi Operative:
BERGAMO - Via Achille Muzio 1/A
ALESSANDRIA - Via Agostino Depretis 9
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